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APROBAT
prirr OrdinuI clirectorului
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cu privire la evidenfa cnzurilor de influenfd necorespunzitoarc

in cadrul Consiliului Nafionnl
pentru Determinarea Dizabilitafii qi capacitrfii dc Muncd

I. DISPOZil-I'II G TiNIiItA LE

l' Pt'ez:entul Regr-rlament este elaborat in scopul executdrii Planului sectorial de actiu.i
anticoruplie in dorneniul sdnat6!ii qi asigurarii obligatorii cle asister.rtd rnedicald pe'tru anjii
2018-202a', care stabileqte procedura rJe comunicare qi evidenfa a in11uen1elor.
necoresputrzdtoare exercitate asupra pcrsoanlr:r sLrpLrsc inllurenfei necorespunz.atoaredin cadrul
Consiliului pentru Detenlirrareal)izabilitatii si Capacitdlii cle Muncd (in contiruare Consiliu,,t,
precutrr qi modul de cornpletare ;i gestioni:lre B registrulr-ri pentru denunfarea inl,luen{clor
necorespunzdtoare ;i se aplicd persoanelor slrpLrse inllLrcn{ei necorespLlnzdtoare din ca.drurl
Consiliulul. in procesul de identillcare ;i denurnfare a inf-luenfelor necorespu nzatoare exercitatr-.
de cdtre terr{e persoane, potrivit prcvecle|iloI Lcgii nr'.325 ciin 23 decernbrie 2013 pri.vin<J
testarea integritatii prof-esionale, Ilotaririi (luvernLrlr-ri nr.76J clin 20 augurst 2014 pentrur
implernent&re€l Legii nr.325 din 23 clecerrrbric 2013 privirrcl testarca intcgritatii proiesio'ale.

2. in scnsul prezentului regulnmento se definesc urmitoarele nofiuni:
- I:-olos ntoteriol- valoare corporald sau irrcorpolald, rrrobild sau irnobi16, clobindita prir:L c,ricc.
rni.f loc, precLlm gi acte jut"idice sau alte documente care atestd urn titlr-r ori un drept cu pri,vire Ia
aceasta;

- Avurttui nectn,enil - servicii, privilegii, {ilvoruri, scr-rtiri de obligalii gi alte foloase care:
atlelioreaz[ nerneritat situafia in raport cu ace:ea pc carc pcrsoana o avLlsese inaintca corniler.ii
actulr,ri de corup{ic sau 1'aptulLri de comporrarrent coruplional;
- Influenlfi necoresputtzritoQre - irnixtiurnc i'n activitatca prol'esionald a agcntulr-ri public di'
partea ter[r:lor persoane, rrranil'estata prin prresiuni, amer-rinfdri sau rugdrnin{i, in vecir:rcer
detennir-rdrii acestuia sa iqi deslbgoarc activitatea prof-esronalir intr'-un mod anurnit, atunci cincl
irnixtir-rnea datd estc ilegala gi nLr este inso!itd dc prorrisiunca, of.crirca sau darea, persorral saur
prin rni.jlocitor, de bunuri, servicii, privilegii saLr avanta-jc sLrb orice 1brrn6, cc r"ru isc cuvin, nu.r

intlunegte erlententele unei inlracliLtni de coruplic;
- I)enunl- inqtiin(are ir-rtocmitd in scris de cdtr"e agentul pr-rblic asupra cdrr-ria se exercit6
irrfluenla necorespllnzdtoare (fon-na pr'evdzr,rtd in anexa nr. 3 la prezer-rtul RegLrlarrerrt);
- Subdiviziune de evidenld u influenlelor necorespLtnzcitoure (st,rbdiviziune specializ,:rtir)
este persoana desetnnatd prin Ordinul conducitoruluri entitalii pLrblice, inclusiv Consiliu, in
vederea inregistrarii cazurilor de influrenld necorespunzdtoare clenunfate gi asigurrdrii
confi denlialitAtrii acestora, in corrd i1i i le prezcntului [tcsLrlalrcnt:



II. PROCEDIJRA DE COMUNICARE
A INTFLUE]\TIILOIT N I'COR ESPIJNZA 

'ON 
N I:

,::,il:y,r;:,1:',;'::::)":';::),;:1,:,,:*use innuen{e i neco,espunzdtoare sunt obrigare:

- sa de'sfa$oare in ntod legal aclivitalea pentrt't care a intervenit influ.en1a necorespLtnzatoare,.- sa fa'cd un denttnl despre exercitarea irlluen{ei necrtre.tpunzdtoare (forma prevazutd inanexq nr, 2 la prezentul Regu/aruentt.
7' Corlunicarea inflLrenlei n..or.rprnzdtoarc sc fbcc neintirziat, dar. cel tirz.ir: in decurs clertrei zife lucrdtoare (T'ernrent'tl de trei zile incepe sit crrgd clin ziucr exercitdrii initluen1et,necorespk'nzdtoare' in cazu/ afldrii persoanei suytrse -influen{ei 

necorespunzdtoctre ,inilttposibilitctte obiectivd de a depune dei.unyul in terntenul pre:rdzttt, crcestcr ur.nteaza a /,i creptrsin ziua in'tediat urmd/oare dupd incetareq ntotive/ctr clare, cLt enex(trea dovezilor c:a,e leconfirmd' l{at se consicJerd moriv cle impo.tibi.lirate obiectivd de a clep'une denunsutl In ter,tenulprevazul' 
'cqcd persoqna sttpt'rsd in//tLenlei necorespLtnzdtoqre s'e af/d in exerciliul filn<:(tel lolocul de m'nncd in perioacla de curgere e ac(.stui ternten), sub fbrma unui <Jenun{ scris, depuspe nutnele conducdtorului consiliulr-ri, pe:rsoanei rcsponsabile desernnatd prin orr1inLrlconsiliului' it't denr-rrr{ persoana supusd in11r-rcrr{ci nceorespunzdtoare rnen{ionca z,a i^,.loijobligatoriur:

- nrtmele Si prettttt.ttcle s'utt,.lirnc'lict ,ti sttbclivi::iunect in cat.e ctctivecrzit;- datele det identi.ficare ctle persoanei care a incercat sir il infltrcnleze (clacd sinr cunoscute),.- descrier<:a influe,n{ei necorespttnzrilocu'e, clcrlct .yiorct lct ccrre aceasta cr ctvrt loc;- dqtele de identificqre ale puiroornlor ccrre po'seclir inJbrntalii cu l.trivire lcr intpre.lurirrile irtcctre a avut ktc i'nfluenla necorespLtnzdtoare (clcrca o.stlel cle persoctne exislir sl clcrcd clcttelt:nt enl i ona le sinl cunoscute).

8' Persoana sltpusd' inlluenlei necorespunz.dioaredin caclrul consiliului qi subdivi z,iunile sale:poate sd se asigure cu martori, inclusiv dintre colegii de serviciLr saLr, clupa caz,ct)alte dovczi,9' Despre influenla necorespunzdtoare exercitatd asllpra conducerii consiliului, anga.jatulcomunicd centrului Nafional Anticorup[ie (in continua,e Chrh prin una dintre urmdtoarelcmoclalitdli:
l) denun{ul scris, erpediat pe aclresa CNA, inclusiv plin poEta electronicd indicaLta pcpagina web oficiaia a CNA;
2) completarea forrnularului online de comunicare a inlluen(elor necorespunzdtoare cle pcpagina web oficiald a CNA, direct dc cdtre anga.iat sau prin internrcdiul operatoruluri lirricinalionale anticoruplie din cadrul cNA,.r.o,-rlilia comunicarii dc cdtre a'gajat a tLrtlrro'i'1brma{iilor necesare pentru cornpletar.ea for.'r,rlaruluri.

10. Conducerea Consiliului este obligata:
l' Sa desemneze prin Ordin, o persoand responsabila de infbrrnarc/cornunicare;
2' Sa asigure qi sd monitorizeze evidenla denunlr-rrilor in registrul de eviderrld, a ca.t.ur-ilor.dcinlluerr{a neoorespunzdtoare cie c6tre responsabilul de infonrare ;3' Sa asigurre confiden{ialitatea cler-rurnfurilor fiicute qi a rcgistr.ului de evident6. a caz.urilor dcinlluen(a nocoresplnz.dtoare, cu excepliile cazurilor i,-r iare persoanele slrpuse influerr{einecorespunz'dtoare optcazd pentru dezvdluirea cclor invocatc irr clcnt-rn{ (in surse mass-rncclia,
cdtr'e alte ins;titr-r1ii, persoane, inclusiv ccle vizatc in denurr{);



4' Si asigure conditriile necesare pentru desfbgr-rra'ea i' rnod Iegar a activitatii de cdtr.cpersoanele supuse influenfei necorespunzdtoat'e gi sa verifice modul dc executare a atribu{iilorpentru care a survenit influenla necorespunzhtoare;
5' sa intreprinda mdsuri de prevenire a cazuri.lor cle influen{d necorespu nzdtoare prinirnplicare* nernijlocitd in solulionarea acestora (cle exempru, atenfionarea prin intermediulexpedierii sesizdrilor oficiale, descurajare a persoanei care genereazd influen fdnecorespunzdtoare, inclusiv prin atenlionarea conducdtorului ierarl-ric sr-rperior al acesteia,identifi carea altor mdsr,rri legale);
6' sa asilgure accesul instituliei, care realiz,eaz.d, testarea integritatrii profesionale in privinr.apersoaneior supuse influenlei necorespunzdtctare din cadrul Consiliului la registrul de evicJenlaa cazurilor de ir-rflucn{d necorespLlttzdtoare Ei/saLr la copiilc scanate de pe registrul clat, inclusivprin transrniterea in fbrmat eiectronic.
1l' conducerea consiliului si responsabilul dc inlbr'-rare, care receplioneazd denun[ul,asigurd respectarea cor-rfiden{iatital;i infbnna{iilor transrnise clc cdtre persoanelc supLrseinfluen{ei necorespu t'rzdtoare, care au depus clenurn[uri in conlb'nitate cu prevcclerileprezerrtr-rlui Regulalrent, cu excep{ia cazurilor in care persoanele supuse in1)uen!e:inecoresputtzdtoare opteazd pentru dezvdluirea celor invocate in denun{ (in surse mass-rnediaL,cdtre alte institulii, persoane, inclusiv cele vizate in clenun[).
12' Dact;t denunlul conline inforrnafii care clenotd existen{a elepente lor constitutive ale u'eiinfi'acliuni' persoana desemnatd transrnite denunful neintirziat organelor competente, clar nun-rai tirziu <Je trer zile lr_rcr6toare .

III. GI.]S'TIONAITIIA RIIGIS'fRU[,TJI DE EVIDI|N'TA

1 4 c n n,,, n .1,:^ il:il : ::,.il:;il:^ J: ::JJ:' :J 3::1,11",. 0,,,, c e:irrformare intrturr regislru tle ettiden.(ci u cuz,trrilor de influenlii necottesl)nnz,droure,pecare sc
aplica men[iunea,,lnformhlii cu accesihilitu/e lintitrftci;', linrt pc supor-t de hirtie qi in lbrr'ar.
electronic, inclusiv a,iustificarilor ce inteme iaz-a rcal i'z,area acestui clrept, prin interrrredir-rl unLrj
borderou de fonna prevdzurtd in anexa nr.2la prezentul Regulament, atagat la registru.l5' Dupa receplionarea denun{uluri despre influen(a necorespunzatoare, responsabilul deinlbrmare rlplicd pe acesta rnen!iunea,,lnliorma{ii cu accesibilitate limitat6,,qi il trans,nite
condr-rcdtorului Consiliului cel tirziu in z,nta lucrdtoarc urmdtoare celei in care a fbst
recep{ionat, Persoanele supuse influen(ei necorespunzdtoare, cafe a depus denun(ul primeqte o
conflnnare/'cotor, care confi rmd clovada depuncr-ii denunlului,

l6' La regist|ul de evidentra a cazurilor cle inflr-rcn[d nccorcspunzitoar.e au ac]ccs
responsabilLrl de irrfbrmare, conducitorul Consiliurlui (la registrul trinut din cadrr-rl entitdlii pe
care o conrJuce) 9i persoanele din cadnrl CNA, irlputernicite in acest scns. Accesul altor.
persoane la registru este strict interzis.

l7' lLesponsabilul de inlbrrnare estc obligat sa firra evidcnla tuturor ctrz.uu-iLor de realizar.c a
dreptului dr: acces la inlbnna{iile [inute in registru, inclr-rsiv a.iustificarilor ce interneiaza
rcali zarea a(test rr i d r.cnt.

l8' inscrierile fdcutc in registrul de eviden{a a cazurilor cle irrf'lLrerrfd necorespunz6toarc gi
con{inutul denun{urilor constitr-rie inlbrrnalii oficiale cu accesibilitate lirnitata, atribuite la
inlbnnalii conlidentriale despre persoane, in sensul Legii privind acccsul la inlbr.maLlii.
Persoanelor interesate in oblinerea infonna{iilor reglerl"r.ntut. de prezer-rtul Regula'rent, ir.i
condiliile legii st-ts-menlionate, li se cornunicd exclusiv date de ordin statistic.



19. Neinformarea de catre persoanere supuse influen{ei necoresp

S:Y'^i1y] :', l"pu. caz, CNA despre tentativa de a fi inflrprevederi le prezentului Reguramenr, constituie r".i.r*u'"ii,*iiiilit.c) oI!r*:. nr.325 dinis decembrie 20r3p.iuino evaruarea inr20. Refuzul recep{iondrii denun{u.rui de cdtre persoana responsa
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