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AC]ORD DE COI,ABORARE

or. Chipindu Nr. t" /!^ ---2022

L

L Preamhul
Pctrnind de la impoftlrrlla promov[rii politicilor, strategiilor gi programelor de stat ?n

domeniul educafiei, protecliei sociale a persoanelor cu dizhbilit[;i, prscum $i
'!'indnd cottt cd racordarea sisternului edurcalional la cerin[ele pietei t'orfei de munci in

scopul sporirii productivit[tii ficrfei de nrunci Bi major[rii ratei de angajare in cimpul
muncii reprezint[ o prioritate nalionalE",

Iletnurcfud semnificalia colatrorlrii gi cre[rii par-teneriatelor strategice in scclpul
acord[rii serviciilor de calitate - ugor accesibile si bine redireclionate,

Acc:entudtrd inrportanfa participhrii mediului academic la dezvoltarea 5i realizarea
poli lice.

ss pe prsvederile legislaliei in vig<lare,

2. Pirfile
Consiliul Nalional pentru determinarea Dizabilititii qi Capacitlgii cle Munc[ (CNDDCM)
qi Departarnentul Sociologie qi Asistenlf Sociall al [Jniversitd,tii de Stat din Mclldova
(USM), denumite in continuare .,PIr!i", au convenit si senlileze prezentul Acord de
colaborare, care conslituie cadruljuridic de bazi in relaliile dintre pdrti.

3. Principiile ce stau l:r baza n.o"OutLi
3,f . Pir:file stabilesc c[ la baza prezentuluri Acord qi tn procesul realizdrii rolurilor qi

responsabilit{ilor asumate, std principiul colaborlrii qi asistentei reciproce
3.2. Pi(ile Acordului rocunosc icJentitatea. complementaritatea rolurilor. metodologia
specificd de lucru. precum $i autonclmia fiec[reia dintre P[4i in realizarea atributiilor sale.
I3. Pfulile serrnatare vor da dovad[ de deschidere in procesul de colaborare, iar mecanismul
de interacliune va fi unul clar qi accesibil.

4. Scopul col:rboririi
Edificatea Ei dezvoltarea unui parteneriat continuur $i eficient intre p[rfi in dorneniile
educalional, de cercelare, de angajare in cdmpul muncii a absolvenlilor gi alte domenii
reglementate de legislalia in vigoare.



5. Obiectivele parteneriatului
5.1. Ajustarea planului de studii gi a cun'icula universitard in functie de solicitdrile de pe pia[a
muncii.
5.2. Cooperarea in domeniul elaborlrilor metodice (ghidLrri. instruc{iuni etc.).
5.3. Desfhqurarea stagiilor de practicl a studenlilor/masteranzilor.
5,4. Desfiquratea de activitdli curriculare qi extracurriculare qi de instruire.
5 5. Organizareain comun a dif'eritor mese rotunde, conferimte etc.
5.6. Desfrqurarea de cercetf,ri $tiin{ifice
5.7. Inilierea qi desfbqurarea de proiecte comlrne (la nivel national gi internalional).

6, Modalitatea de colaborare
6.1. intru coorclonarea efbrturilor, Pi4ile se vor intbrrna reciproc despre acliunile intreprinse
cu scopul realiz[rii prezentului Acord.
6.2. Organizarca intrunirilor in vederea solufiondrii prt-rtrlemelor apdrute in cadrul realizirii
activit[1ilor.
6.3. Alte metode pe care P[4ile le vor considera urtile qi eficientE in_gderea reaiizlrii
obiectivelor prezentului Acord care nu contravin legislaliei in vigoare. -

7. Drepturi gi responsabilitifi
Urm[toarele prevederi descriu in detalii drepturile qi responsabi[tdflle fiec[rei Par]i in procesul
de colaborare gi sprijin reciproc.
7.1. Drepturile qi responsabilit[1ile Departamentului Sociologie ;i Asisten![ Sociald:

- Va moderniza planurile qi programele de studii confbrm cerinfelor inaintate de cltre
Parte, trindndu-se cont de perspectiva dezvoltlrii tehnicii pi tehnologiilor moderne in domeniul
respectiv de activitate;

- Va organiza elaborarea de cdtre studenfi a proiectelor/tezelor de licen16, de master gi de
doctorat pe tematica reald propusd de c6tre Partener;

- Va dezvolta proiecte de cercetare in parteneriat cu Partenerul;
- Va participa la elaborarea qi avizarea materialelor gtiinlifico-metodice in aria de interes

a Partenerului;
- Va crea conditrii privind implicarea specialiqtilor Partenenrlui la procesul de predare qi

organizare a activitdlilor curriculare gi extracurriculare in caclrr-rl IJniversit[1ii;
- Va inainta propuneri P6rlii privind efectuarea de cltre studen(i a stagiilor de practicd in

limita posibi I ithli lor,
- Va recomanda, la solicitarea PdrJii" absolvenli sau viitori absolvenli ai programelor de

studii coordonate pentru plasarea posibild a acestora in cAmpul mLrncii, inclusiv prin
participarea Pirgii la Tdt'gurile locurilor de muncd vacante. organizate penrranent de cdtre
Universitate pentru selectarea qi angajapa in cAnrpul muncii a absolvenlilor;

- Va organiza, cu participarea specialiqtilor Par-tenerului. mese rotunde cu genericul
familiarizdrii studentrilor qi prof'esorilor cu realitdlile activit[1ii acestora, cu posibiliteli de
stagiere a studentilor qi de angajare la lucru dupd absolvire;

- Va utiliza strict confonn destinatriei Ei nu va diwlga infrrrrnalia speciald declarati de cdtre
paftener ca fiind confidenliall ob{inutl in cadrul stagiului de practicd.

7,?. Dreptudle qi responsabilithtile Consiliului Nafional pentru Deternrinarea Dizabilitltii $i
Capacithlii de Muncl:

- Va participa la modernizarea planurilor qi programelor de studii. tinAndu-se cont de
perspectiva dezvoltdrii tehnicii gi tehnologiilor moderne in domeniul respectiv de activitate;

- Va organiza desfEqurarea stagiului de practicd a studenfilor/nrasteranzilor.



Va inainta Partererului, reieqind din necesitdqi, propuneri privind tematica
proiectelor/tezelor de licenld ale studenJilor, tematica tezelor de master qi doctorat - cu
caracter de im;rlementare real[;

/ - Va susfine elaborarea de c[tre studen{i a proiectelorltezelor de licenfd, de master Ei de
/ 6octorat pe tematica realh propusd de ci"tr-e Partener;

- Va dezvolta proiecte de cercetare in parleneriat cu Partenerul,
- Va participa la elaborarea si avizarea materialelor qtiingifico-metodice in aria de interes

a Pafienenrlui,
- Va crea condilii privind implicarea specialiqtilor Partenerului in activit[1i cu caracter

educalional Si de cercetare.
- Va participa in limita posibilitdlii la Tdrgurile locurilor de muncd vacante, organizate de

c[tre Partner pentru selectarea qi angajarea in c0nrpul muncii a absolvenfilor;
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''"'uri't'or Partenerurui' mese rotunde'

- Va susline crearea la Paftener a bazei infbrmaiionale despre Consiliu prin furnizarea
materialelor publicitare, in scopul fhmilializdrii corpului profbsoral gi 4 stg[:,n[ilor cu privire
la activitatea acestuia, inclusiv prin plasarea informaliei pe portalul r.Veb a'l Universit[trii -
www.usm.rnd qi pe panourile inforrnalionale ale Partenerului;

- Va selecta gi va incheia benevol, in modul stabilit, contracte individuale cu studenJii
privind instruirea pi angajarea acestora la lucru dupd absolvirea UniversiHtii:

- Va permite ef'ectuar:ea vizitelor de studii ale studen[ilor, in scopul farniliarizdrii acestora
cu activitatea Paftenerului in ansamblu

8, Clauze finale
8. l" Prezentul Acord se incheie pentnr o perioad[ de 5 ani qi intrd in vigoare la data semnirii.
8.2. Prezentul acord inceteazd in urmdtoarele cazuri.

- Prin acordul Pa4ilor contractante.
- La solicitarea urreia dintre Pd4i, cu o notificare prealabilh de 20 de zile lucritoare

8.3. Orice modificare a prezentului Acord poate fi efbctuat[ doar cu acordul scris al P[rtilor.
8.4 Orice disput[ ce apare in cadrul interpretdrii sar-r implementdrii prezentului Acord urmeazil
sd fie rezolvati pe cale amiabill de c[tre P64i.
8.5. Prezentul Acord este alc[tuit in 2 exemplare, cite unul pentru fiecare Parte.

8.6. in cazul reotgarizdrii. schimbdrii locurlui de reqedinld, a numerelor de telefon, fax sau a
altor date prezentate in Contract. Partea respectiv[ este obligatd sd intbrmeze cealaltl Parte
despre schimbirile respective pe parcursul a 3 zlle calendaristice din momentul schimb[rilor
efectuate.

Senrnatari:

Consiliul National pentnr Determinarea Departamentul Sociologie qi Asisten{i
Sociald, Universitatea de Stat dinitl{ii de Mu

Pinzaru


