CONSILIUL NATIONAL PENTRU DETERMINAREA
DIZABILITATII SI CAPACITATII DE MUNCA

ORDIN Nr._ 57/
din_ (%6 06 20a3

,»Cu privire la organizarea instruirii”

In scopul consolidarea cunostintelor, dezvoltarea abilitatilor si modelarea
atitudinilor/comportamentelor in  domeniul managementului si  leadership
organizational, in temeiul Hotérarii Guvernului nr. 357 din 18 aprilie 2018 cu privire
la determinarea dizabilitatii,

ORDON:

1. A organiza si desfasura cursul de instruire In domeniul managementului si
leadership organizational, conform Listei nominale (anexa nr. 1), la data de 09 iunie
2023, orele 13.00 — 16.00, in Sala de Sedinte, et. 6, bir. 601.

2. Dna Butnaru Veronica, cercetdtor stiintific in asistentd sociald, Sectia elaborari
stiintifico-metodice, analiza, a asigura conditii necesare pentru buna organizare si
desfdsurare a instruirii, conform agendei (anexa nr. 2).

3.D1 Céapatind Viorel, administrator sisteme operationale, Serviciu tehnologii
informationale i monitorizare, a asigura functionarea echipamentului.

4.Dna Bujor Oxana, sef Serviciu resurse umane, informare si comunicare,
responsabild de realizarea prevederilor prezentului Ordin.

5. Controlul executdrii prezentului Ordin mi-1 asum.

Director interimar ] v 5 Stela PINZARU



Anexanr. 2 la

Ord. nr..” din X 6 LS

AGENDA
cursului de dezvoltare profesionala

MANAGEMENT SI LEADERSHIP

Perioada: 09 iunie 2023

Locul: mun. Chisindu, str. Alexandru Hajdeu 49
Durata: 10 ore academice

Beneficiari: Personal cu functii de conducere

Organizatori: Serviciul resurse umane, informare §i comunicare

Scopul cursului: Consolidarea cunostintelor, dezvoltarea abilitatilor si modelarea atitudinilor/
comportamentelor in domeniul managementului si leadership organizational.

Durata

Ziua, data activitatii Activititi, teme Profesor/

formator

Aspecte contemporane ale managementului:
- caracteristica generald a managementului;
- elementele cheie ale managementului modern;
- principii de baza pentru un management de
succes;
- niveluri si arii de management.

13.00 — 14.30

Vineri, Veronica Butnaruy,

09 iunie . . Sectia elaboradri
Leadership si management — doua sisteme de stiinfifico-metodice,

actiune complementare: £aln.
3 . . . | analizd si evaluare
- leadership ¢i ~ management:  analizd

14.30 — 16.00 a3
comparativa a conceptelor;
- legitura dintre personalitatea liderului
autentic si a managerului performant;
- stiluri de leadership care aduc rezultate.
Stela PINZARU,

Director interimar al CNDDCM



