CONSILIUL NATIONAL PENTRU DETERMINAREA
DIZABILITATII SI CAPACITATII DE MUNCA

ORDIN Nr. 59
din /4 P¥ LpL3

»Cu privire la Consiliul largit de control
al determinarii gradului de dizabilitate”

In scopul sporirii calitatii serviciilor acordate de catre Consiliul National
pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca, a cresterii nivelului
satisfactiei populatiei, in temeiul respectérii prevederilor Regulamentului privind
organizarea si functionarea CNDDCM aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 357
din 18 aprilie 2018,

ORDON:

1. Se instituie Consiliul largit de control al determinarii gradului de dizabilitate
in urmatoarea componenta:

a) Director/director interimar;

b) Sectia juridica petitii si secretariat;

c) Sef Serviciu pentru determinare gradului de dizabilitate;

d)Membrii Serviciului de control al determindrii gradului de dizabilitate in
componenta deplina;

e) Expertii care au stat la baza emiterii deciziilor;

f) Altii, dupa caz.

2. Consiliul largit de control al determinarii gradului de dizabilitate are
urmatoarele functii:

1) de a efectua controlul corectitudinii aplicarii si respectéarii prevederilor legale
in domeniu, a criteriilor de determinare a gradului de dizabilitate, a metodologiei de
lucru in procesul de determinare a gradului de dizabilitate:

a) 1n cazurile dificile sau in cazul unor banuieli rezonabile ;

b) in cazul examindrii contestatiilor cetatenilor privind deciziile Serviciului
pentru determinarea gradului de dizabilitate din cadrul Consiliului, precum si in
cazul examindrii sesizdrilor/adresérilor altor autoritati si ale cetatenilor, daca
Serviciul de control al determinarii gradului de dizabilitate a decis de a
modifica/retrage gradul de dizabilitate;



2) de a examina cererea prealabild declaratd admisibild in corespundere cu actele
normative in vigoare;
3) de a motiva in scris decizia luata.
3. Consiliul largit de control al determindrii gradului de dizabilitate are
urmatoarele drepturi:
1) cooptarea pentru participare la sedinte a specialistilor din cadrul Consiliului
sau a altor personae relevante, in dependenté de cazurile examinate (dupa caz);
2)invitarea si prezenta expertilor care au examinat dosarul, a persoanelor
responsabile din cadrul institutiilor/autoritatilor care au completat si eliberat
formularele/certificatele/documentele anexate la dosar, a Specialistilor din cadrul
Structurilor teritoriale care au completat Chestionarul de evaluare a capacitatilor si
performantelor in activitati de participare;
3)invitarea pentru verificare si examinare a persoanei, al ciror dosare sunt
supuse controlului, precum si a persoanelor contestatare, dupi caz.
4. Consiliul largit de control al determinarii gradului de dizabilitate:

1) se convoacd la necesitate la data si ora stabilitd de citre responsabilul
Serviciului de control al determinarii gradului de dizabilitate;

2) intocmeste Nota informativd motivatd pe marginea cazurilor examinate
conform prevederilor actelor normative in vigoare, fapt pentru care semneaz3.

5. Sefului Serviciului pentru determinarea gradului de dizabilitate de a asigura:

1) informarea expertilor care au stat la baza emiterii deciziei despre cazurile
care urmeaza a fi examinate;

2) semnarea Proceselor - verbale de cétre expertii din cadrul Serviciului pentru
determinarea gradului de dizabilitate care vor fi atrasi la examinarea dosarelor in
cadrul Consiliului largit.

6. Ordinul nr. 67 din 15.05.2020 cu privire la Consiliul largit al determinarii
gradului de dizabilitate se abroga.

7. Dnei Ana Cavca, sef birou, BIA de adus la cunostintd prezentul ordin contra
semnatura persoanelor vizate.

8. Controlul executarii prezentului Ordin mi-1 asum.

Director interimar g / 4‘“ Stela PINZARU



