
Regulamentul
privind organizarea gi funcfionarea Structurilor Teritoriale a Consiliului

Nafional pentru DeterminareaDizabilitlfii gi Capacitifii de Munci

Capitolul I
Dispozifii Generale

l. Regulamentul cu privire la Structurile Teritoriale a Consiliului Na{ional
pentru Determinarea Dizabilitalii gi Capacitdlii de Muncd (in conrinuare
Regulament) reglementeazd. modul de organizare gi funcfionare al Structurilorteritoriale. ji. {

2. Structurile Teritoriale
CNDDCM, in conformitate cu
calitate ale CNDDCM, deciziile
Structurile

igi desfigoari activitatea ca structu ri a
prezentul Regulament, Standardele minime de
CNDDCM gi prevederile legislaliei in vigoare.

le CNDDCM, contribuie la
la imbundtdtirea continua a

F aciliteazd accesibil itatea benefi c iari I or la servicii
funcfionarea sistemului de determinare a dizabilitetii.
calitAtii acestuia.

Informeazd, cetd\enii despre dreptul lor la determinarea gradului de dizabilitate,
criteriile care stau la baza determindrii gradului de dizabilitate Ei procedura de
contestare.

Contribuie la asigurarea evidenlei electronice in Sistemul infb'national
automatizat gi pe suport de hirtie a persoanelor care solicita deterrninarea sradul dc
dizabllitate pr imar I re p e tat ;

3. Structurile teritoriale au urmitoarele atribufii:
a) informeazd. cetdlenii referitor la procedura de determinare a gradului de

dizabilitate;
b) receplioneazd' cererea, figa de trimitere a prestatorului de servicii rnedicale

(formularul F-088/e), copia actului de identitate, qi alte documente confonn
Instrucfiunii privind determinarea gradului de dizabil itate,prin inregistrarea acestora
in Registrul de strictd evidenld a cererilor, sub semndtura persoanei care a depus
cererea qi celelalte acte qi a specialistului care le-a recepfionat;

c) conlucreazd cu alte autoritdli qi institulii in scopul perfectarii qi prezentdrii
formularelor conform domeniilor de competenfd indicate in Instrucfiunea privind
determinarea gradului de dizabilitate;

d) completeazd., in format electronic, in Sistemul informafional autotnatizat.
Chestionarul de evaluare a capacitdfilor qi performanfelor in activitali de participare;

e) pregdtesc dosarul electronic, inclusiv prin scanarea documentelor prezentate
pe suport de hirtie, qi dosarul pe suport de hirtie, prin anexarea tuturor actelor,
conform Instrucfiunii privind determinarea gradului de dizabil itate;



f) transmit biroului de inregistrare 9i arhivare dosarul electronic qi pe suport de

hirtie. . . r
^ iunile ut\bzate semnificd:

;; -ST) -subdiviziuneaCNDDCM'
desti 6 asistenJd 9i suport la nivel teritorial' in

baza ncluziune a acestora;

b) beneJiciarii sT- persoane cu dizabilitef qi persoanele implicate in procesul

de incluziune a acestora;

c) prestator consiliului Nalional pentru Determinarea Dizabilitdlii gi

capacitalii de Munca; ';tem informalional care permite
d) Sistemul informalional automatizat - un sll

eficientizu..u protedurilor de examin are asolicitdrilor de determinare a d\zabilitdlii

Ei capacitalii de munc6, precum qi asigurarea evidenlei tuturor solicitdrilor qi

persoanelor care interaclioneazd' cu CNDDCM'

Capitolul II
Principiile de organizare qi misiunea structurilor Teritoriale

.S. . 
Structurile ieritoriale [i AesAqoar6 activitatea in conformitate cu urmitoarele

al demnitafli $i integritdlii personale;

folosul benefi ciarului;
neficiarului sau al reprezentantului legal

6) principiul transpareniei 9i deschiderii spre comunitate;

6. Misiunea Structurilor Teritoriale este urign.ut.u realizdriiprevederilor actelor

normative privind determinarea gradului de dizabilitate, avind ca obiectiv final

facilitarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitnli'

Capitolul III
Documentele necdsare pentiu determinarea gradului de dizabilitate

7. Dosarul pentru determinarea gradului de dizabilitate conline urmatoarele

documente:
( 1) Formularului F-088/e pentru determinarea gradului de dizabilitate

primar/repetat se face nemijlocit la institu{ia medico-sanitara la care este

supravegheatd persoana, cu asumarea responsabilitalii pentru veridicitatea

datelor introduse in formular'
(2) Copia actului de identitate (cu exceplia cererilor depuse in regim online)'

copiile actelor de studii (cu excep lia cazurilor in care acestea sunt inregistrate

in Sistemul informalionai de personalizarea actelor de studii (SIPAS)'

(3) Cererea p..toun.i. i.t .ar,rl in care persoana' din motive obiective (probleme

srave de sdndtate care fac imposibild deplasarea acesteia, imobilizarealapat,



t

boli infecfioase transmisibile, confirmate prin concluziile prestatorului de
servicii medicale), nu se poate prezenta personal la structura teritoriald a

Consiliului pentru depunerea cererii, fiqei de trimitere qi celorlalte acte pentru
determinarea gradului de dizabilitate, acestea se depun de cdtre reprezentantul
desemnat.

(4) copiile de pe actele de studii, alte documente ce atestd instruiri, calificdri,
recalificdri (cu excepfia cazurilor in care acestea sunt inregistrate in Sistemul
informafional de personalizare a actelor de studii (SIPAS);

(5) informalie privind serviciile oferite de cdtre structura teritorialS de odupare a
forlei de muncd, completatd qi transmisd de cdtre aceasta in regim online prin
interme d i ul S i stemu lui i n formaf i o n al automatizat;

(6) formularul nr.5 din anexd, completat qi transmis in regim online prin
intermediul Sistemului informafional aulomatizat de serviciul de asistenld
psihopedagogic5/serviciul de intervenlie timpurie, qre cgnfine date privind
dezvoltarea copilului, serviciile de care beneficiaz?, condiliile de
instruire/educare/reabilitare gi alte circumstante - in cazul copiilor;

(7) ancheta social6, completatd Ei transmisd in regim online prin intermediul
Sistemului informalional automatizat de cdtre structura teritoriala de asistenfa
sociald.

13. Persoanele care in actele de identitate nu au indicatdviza de regedinla qi/sau
domiciliul in cerere indicd locul de trai si ultimul domiciliu inregistrat in Registrul
de stat al populaliei.
14. In cazul persoanelor care se adreseazd, pentru determinarea gradului de
dizabilitate repetat, acestea efectueazd procedura menfionatd cu cel pufin 30 de zile
lucrdtoare pind la expirarea perioadei pentru care a fost stabilit gradul de dizabilitate,
indicate in certificatul de incadrare in grad de dizabilitate.
15. Cererea depusd personal, prin reprezentantul desemnat sau online, la care sint
anexate celelalte acte, se inregistreazd obligatoriu in Registrul de strictd evidenfd a
cererilor, iar persoanei/reprezentatului desemnat i se elibereazd sau transmite
electronic o recipisd unde este indicatd data, numdrul inregistririi qi persoana
responsabild din cadrul structurii teritoriale a Consiliului, care a recepfionat actele.
16. Schimbul de informafii Ei date dintre Consiliu/structurile teritoriale qi structurile
responsabile de intocmirea qi eliberarea documentelor specificate la pct. 12 se

efectueazb prin intermediul Sistemului informafional automatizat sau pe suport de
hirtie, numai in cazul lipsei interoperabilitdfii Sistemului informafional automatizat
cu sistemele informalionale ale acestora.
l1.La adresarea persoanei gi/sau a reprezentantului legal imputernicit pentru
determinarea gradului de dizabilitate, structurile teritoriale ale Consiliului, in aceeaqi

zi, intocmesc dosarele electronice, inclusiv cu accesarea/solicitarea informaliei
electronice de la alte institulii, autoriteti din domeniul asistenfei sociale, al ocupdrii
forlei de muncd qi educa{ional.
18. Dosarele se completeazd electronic.
17. Dosarele pe suporl de hirtie completate sunt colectate gi transportate periodic la
Biroul de inregistrare gi arhivare prin serviciul de curierat.



18. Determinarea gradului de dizabilitateal persoanelor, cetdleni ai Republicii
Moldova din localitetiledin stinga Nistrului gi municipiul Bender, se efectueazd in
baza documentelor specificate la pct. 12, completate de prestatorul de servicii
medicale unde este supravegheatd persoana, la locul de muncd/structurile teritoriale
de asisten{a sociala/ocupare a fo(ei de muncd/instituliile educalionale, la a cdror

evidenla este persoana, precum gi a certificatului eliberat de autoritdlile publice

locale, care confirmb locul de trai al acestora.in vederea depunerii cererii Ei setului

de documentepentru determinarea gradului de dizabilitate, persoanele se adreseazd

la structurile teritoriale, conform ordinii stabilite: la structura teritorialdAneniiNoi

- persoanele din mun. Bender, Tiraspol; la structura teritoriald DubSsari - persoanele

din raioanele Dubdsari, Grigoriopol; la structura teritoriald Soroca - persoanele din
raionul Camenca; la structura teritoriald Rezina - persoanele din raionul Ribnip; la

structura teritoriald $tefan Vodd - persoanele din raionul Slobozia.

19. Determinarea gradului de dizabilitate al persoanelor aflate in detenlie se

efectueazd in baza documentelor specificate la pct,;.7),*completate de cdtre

prestatorul de servicii medicale qi alte structuri ale Administrafiei Nafionale a

Penitenciarelor, care oferd persoanei/delinutului servicii de asistenld medicald 9i

socialS, de supraveghere, dupa caz, de ocupare in cimpul muncii. Cererea qi setul de '

documentese depun la structura teritorialS a Consiliului in a cdrui razdse afl6
penitenciarul de cdtre reprezentantul instituliei penitenciare, la care se anexeazd Ei

demersul in scris al Administrafiei Nalionale a Penitenciarelor. Suplimentar se

prezintdpe suport de hirtiechestionarul de evaluare a capacitSlilor gi performanlelor

in activitdli de participare, completat de cdtre asistentul social din cadrul instituliei
penitenciare. La solicitarea definutului de a participa la procedura de determinate a

gradului de dizabilitate, Administragiei Nafionale a Penitenciarelor asigurb

escortarea Ei prezenla acestuia la serviciul pentru determinarea gradului de

dizabilitate.
20. Termenul de valabilitate al figei de trimitere este de 45 de zlle

calendaristice.


